Uznémeéjdarbibas tiesibu deklaracija

Iesniedzama ES iestadém par godu
EUROCHAMBRES 60. gadadienai

12 uznémeéjdarbibas tiesibu kopsavilkums:

1. Pilniba funkcionéjoss vienotais tirgus

Daudzas nevajadzigi atskirigas valstu prasibas aizvien kavé parrobezu tirdzniecibu, it
ipasi pakalpojumu nozaré. Digitalaja laikmeta vienota tirgus noteikumiem un struktarai
janodrosina, lai princips ,,digitals péc nokluséjuma” ietu roku roka ar principu ,,parrobezu
péc nokluséjuma”.

2. Godigi un labveligi tirdzniecibas apstakli arpus ES

Ja ES vélas saglabat globala ekonomikas lidera poziciju, ir jaizmanto spéciga korelacija
starp internacionalizaciju un izaugsmi. Saja procesa bitiska ir MVU ieklausana
tirdzniecibas politika, to stimulé$ana un atbalstisana.

3. Atbilstosi kvalificéts un elastigs darbaspéks

Neatbilstosa kvalifikacija un tas trokums sagada aizvien lielakas raizes Eiropas
uznémumiem, jo tirgus, sabiedriba un tehnologijas attistas arvien straujak. Kvalifikacijas
prognozésana, mobilitate, profesionalas macibas un sadarbiba uznéméjdarbibas un
izglitibas joma ir galvenie kritériji $o problému risinasana.

4. Migrantu efektiva ekonomiska integracija

Arbéglukrizisaistito humanitaro probléemu var atrisinat tikai ar efektivu socialekonomisko
integraciju. Migranti var ari palidzét samazinat kvalificéta darbaspéka iztrakumu Eiropa,
ja tiek ieviesta efektiva un uz partneribu balstita procedira, ipasu atbalstu pieskirot MV U.

5. Pieejami un atbilstosi finanséjuma risinajumi

Neatbilstiba starp finanséjuma piedavajumu un uznéméju vajadzibam apdraud investicijas
un izaugsmi. ES limeni jadara vairak, lai nodrosinatu labaku atbilstibu starp finanséjuma
sniedzéju un kapitalu mekléjoso uznémumu prasibam.

6. MVU draudziga ES tiesibu aktu izstrade, istenosana un uzraudziba

Politikas veidotaji ir plasi atzinu$i un formali apliecinajusi nepiecieSamibu ,vispirms
domat par mazajiem uzpémumiem’, tomér tie diezgan biezi nepielieto $o principu
praksé. Tam jamainas, ja nakamajam ES terminam japalidz MVU (99% no visiem

Eiropas uznémumiem un vairak neka pusei no nodarbinatibas un pievienotas veértibas),
lai veicinatu labklajibu un uzlabotu konkurétspéju.

7. Pasakumi uznémeju domasanas veida veicinasanai visa Eiropa

Politikas veidotaji var padarit uznéméjdarbibu pievilcigaku. Izglitosanai
uznémeéjdarbibas joma vajadzétu but ieklautai macibu programma, ipasu uzmanibu
veltot sievietém un migrantiem. Eiropai jaklast par vietu, no kuras nak uznéméji!

8. Ekosistéma, kas veicina uznémumu izveidi un paplasinasanu

Balstoties uz dinamisko jaunuznémumu ekosistému vairakas Eiropas dalas, ir jacensas
vairak palidzét paplasinaties gan jauniem, gan visparatzitiem uznémumiem. Vienota
tirgus izveides pabeig$ana ir skaidrakais veids, ka ES var radit iespéjas uzpémumiem
paplasinat savu darbibu. Tacu Eiropas limeni iespéjams darit daudz vairak, un tas batu
jaizmanto!

9. Otra iespéja péc neveiksmes un uznémumu nodosanas atvieglosana

Eiropai ir jastrada, lai péc iespéjas izvairitos no neveiksmém, kas skar uznémeéjdarbibu,
un nodrosinatu dzivotspéjigo uzpémumu ipasumtiesibu nodosanu. Attieciba uz Siem
abiem arkartigi komplicétajiem mérkiem ir svarigi ieteikumi un padomi. ES jauznemas
proaktiva loma, veicot reformas un nodrosinot pietiekamu atbalstu visos limenos.

10. Ekonomiska un tiesiska vide, kas lauj uznemties risku un atbalsta inovacijas

Politikas veidotajiem jaapzinas neizbégamais riska faktors, kas ieskauj uznémeéjdarbibu, jo
ipasi saistiba ar straujo izaugsmi un inovativajam darbibam. Tapéc ES limena ierédniem
un politikiem jaizprot atbildiga riska uzpemsanas un inovaciju nozime, kas attiecigi
jaatspogulo savos [émumos un riciba.

11. Uzlabota, savstarpéji saistita un pieejama digitala infrastruktiira

Digitalizacija ir galvenais komponents vairuma uznémeéjdarbibas modelu, tapéc batiski ir
tadi faktori ka savienojamiba un drosiba. ES ir butiska loma digitalizacijas likumdo$anas
un infrastruktiras sistémas definésana, kas veicama uzpémumiem (it ipasi MVU)
draudziga veida.

12. Pieejama un drosa energijas un izejmaterialu piegade

ESpolitikairvirzita uz to,lai savienibaistenotu mazoglekla, atjaunojamu un pilnigas aprites
ekonomiku. Sis nozimigas saistibas iespéjams istenot tikai ar plasas uznéméjdarbibas
kopienu aktivu iesaistiSanos, nodrosinot pareizus pamatnosacijumus, meérktiecigu
atbalstu un uz tirgu balstitu pieeju.

Saite uz pilnu EUROCHAMBRES Uznémeéjdarbibas tiesibu deklaraciju, tostarp konkrétiem
ieteikumiem nakamajam ES terminam: bit.ly/12rights
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